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23/06/2023, 16:55 Gmail - Inscrigdo de chapa

M Gmall CCHN Ufes <cchn.ufes@gmail.com>

Inscricao de chapa
1 mensagem

Marcelo Vieira <mmarvieira@gmail.com> 23 de junho de 2023 as 15:29
Para: cchn ufes <cchn.ufes@gmail.com>

Cc: "luizabricalli@gmail.com" <luizabricalli@gmail.com>, Marcelo Martins Vieira <marcelo.m.vieira@ufes.br>

Caras e caros,

segue a inscri¢cao da chapa "Cuida CCHN", composta pelo candidato a diretor, Prof. Marcelo Vieira, e pela candidata
a vice-diretora, Profa. Luiza Bricalli. Em anexo, estdo o formulario de inscricao, plano de trabalho, apresentagao dos
candidatos, nossas fichas de qualificagédo funcional e nossas fotos.

Atenciosamente,

Marcelo Vieira e Luiza Bricalli
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ANEXO Il
REQUERIMENTO DE INSCRICAO DE CHAPA

A Comissé@o Coordenadora da Pesquisa Eleitoral designada através da Portaria n°
20/2023-CCHN/Ufes.

Pelo presente, requeremos o registro da nossa candidatura aos cargos de Diretor(a)
e Vice-Diretor(a) no processo de pesquisa visando a escolha da direcdo do Centro de
Ciéncias Humanas e Naturais, para o Mandato 2024-2027. Declaramos ciéncia das
normas e dos prazos estabelecidos no Regimento Eleitoral.

Nome da Chapa:

Dados do(a) candidato(a) a Diretor(a)

Nome completo sem abreviagcdo: MARCELO MARTINS VIEIRA

Nome social (nome que deseja usar durante a campanha): MARCELO VIEIRA
Matricula Siape: 2243014

Classe/Nivel: C — ADJUNTO Il

Lotag&o: CCHN — DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS

Telefone: (27) 999739695

Email: mmarvieira@gmail.com

Dados do(a) candidato(a) a Vice-Diretor(a)

Nome completo sem abreviacdo: LUIZA LEONARDI BRICALLI

Nome social (nome que deseja usar durante a campanha): LUIZA BRICALLI
Matricula Siape: 3528787

Classe/Nivel: C — ADJUNTO IlI

Lotacdo: CCHN — DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA

Telefone: (27) 999002957

Email: luizabricalli@gmail.com

Vitéria/lES, 22 de junho de 2023.

Assinatura eletronica dos candidatos
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O documento acima foi assinado digitalmente com senha eletrénica através do Protocolo
Web, conforme Portaria UFES n° 1.269 de 30/08/2018, por

MARCELO MARTINS VIEIRA - SIAPE 2243014

Departamento de Ciéncias Sociais - DCS/CCHN

Em 22/06/2023 as 14:16

Para verificar as assinaturas e visualizar o documento original acesse o link:
https://api.lepisma.ufes.br/arquivos-assinados/735182?tipoArquivo=0
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ANEXO Il
PLANO DE TRABALHO

Pesquisa eleitoral para escolha do(a) Diretor(a) e do(a) Vice-Diretor(a) do Centro de
Ciéncias Humanas e Naturais
Mandato 2024-2027

Chapa:

Cuida CCHN

Candidato(a) a Diretor(a):
Marcelo Martins Vieira
Candidato(a) a Vice-Diretor(a):
Luiza Leonardi Bricalli

Plano de trabalho:

INTRODUCAO

O Centro de Ciéncias Humanas e Naturais (CCHN) completa, em 2023, vinte e um
anos de vida. Palco de intensas discussodes, debates e producdes de cunho natural e
social, o CCHN é local, também, de importantes representac¢ées artistico-culturais e
debates sobre grandes problemas do sistema politico e social da cidade, do estado e
do pais. O nosso CCHN vem atravessando um momento de inflex&do, pela pandemia
do coronavirus, mas também por termos vivenciado um momento politico prejudicial
para a producao cientifica, uma vez que as universidades brasileiras ficaram com
recursos reduzidos e limitadas condi¢cfes para a manutencdo de seus patamares de
gualidade no provimento de servicos. O CCHN tem sido um local de excelencia
académica, pois é l6cus de muitos projetos de ensino, pesquisa e extensdo. E
necessério atencdo e cuidado constante por parte de seus gestores, com
planejamento, transparéncia, dialogo e execucdo. Destacamos que € necessario
trabalho constante e manutencao da infraestrutura elementar, que precisa de projetos
e investimentos: i) laboratorios de pequisa e ou extensao; ii) salas de aula para
docentes e discentes, com o0 minimo de estrutura com ventiladores, ar-condicionados,
data-shows, computadores, mesas e cadeiras adequadas e funcionando. Além do
cuidado com a infra-esturura, é importante também atuar nas questbes que séo
crucias para um 6timo local de trabalho e de convivio entre as pessoas, como: i)
mediar sempre com dialogo e respeito os conflitos entre docentes, discentes e
servidores técnico-administrativos; ii) promover debates publicos, bem como
intervengBes artistico-culturais; iii) valorizar o trabalho de docentes e técnico-
administrativos; iv) assegurar seguranca nas dependéncias do centro; v) tomar
decisfes levando em conta as participacdes das bases estudantis, docentes e técnico-
administrativas. Esses séo alguns eixos de nossa proposta e que levaram a
constituicdo da chapa “Cuida CCHN”, que tem sua plataforma voltada para os
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cuidados com o nosso local de trabalho e estudos, mas também, e sobretudo, com as
pessoas que aqui deixam parte importante de suas vidas, seus objetivos profissionais
e seus sonhos.

APRESENTACAO DOS CANDIDATOS

Marcelo Vieira é chefe do Departamento de Ciéncias Sociais (DCSO) da UFES, onde
€ Professor Adjunto C-Ill e Professor Permanente do Programa de Pés-Graduacao
em Ciéncias Sociais (PGCS), tendo ingressado em julho de 2015. Doutor em Ciéncia
Politica pelo Instituto de Estudos Sociais e Politicos (IESP) da Universidade do Estado
do Rio de Janeiro (UERJ, 2009-2013), mestre em Ciéncia Politica pelo Instituto
Universitario de Pesquisas do Rio de Janeiro (IUPERJ, 2007-2008) e bacharel em
Ciéncias Sociais pela Universidade Federal do Espirito Santo (UFES, 2002-2006).
Durante o doutorado, foi pesquisador visitante no Department of Political Science da
University of California, San Diego, nos EUA (UCSD, 2011-2012), Facultad de
Ciencias Sociales da Universidad de la Republica, no Uruguai (UDELAR, 2012) e
Departamento de Ciéncia Politica da Universidade Federal de Minas Gerais, no Brasil
(UFMG, 2013), onde também atuou como professor e pesquisador de pés-doutorado
(2013-2015). Como gestor, foi subchefe (2019-2021) e chefe (2021-2023 e 2023 até
o0 momento) do Departamento de Ciéncias Sociais, estando no segundo mandato.
Participa do Conselho Departamental do CCHN de modo permanente desde 2021,
com substituicbes eventuais entre 2019 e 2021, enquanto subchefe. Foi, também,
presidente do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do DCSO e membro de inUmeras
comissdes internas no Departamento e no PGCS. Desenvolve e coordena, no Centro
de Politica Comparada (CPC), pesquisas observacionais nas areas de instituicoes
politicas comparadas, atitudes politicas e regimes de governo.

Luiza Bricalli é Professora Adjunto C-lll da Universidade Federal do Espirito Santo
(UFES) desde 2013, sendo que foi professora substituta por 2 vezes na UFES. Possui
DOUTORADO em Geologia (UFRJ)-2011, com DOUTORADO SANDUICHE na
Universidade de Roma (UNIROMA)-2009.MESTRADO em Geomorfologia (USP)-
2006. Fluente em lItaliano, com razoével nivel de conversacao e leitura em Inglés. Tem
experiéncia na area de ensino, pesquisa e na area técnica. Foi Servidora Publica
Estadual do estado do Espirito Santo, atuando no IJSN, na coordenacdo de
Geoprocessamento (2011-2013). Tem experiéncia na area de ensino, pesquisa e na
area técnica, onde atuou na 4ea de meio ambiente e geologia. Foi professora da
Universidade de Vila Velha (2011-2013) nos cursos de Geologia, Engenharia e
Arquitetura. Na area de gestdo tem experiéncia na Coordenacdo do Curso de
Geologia da UVV, onde fundou e foi coordenadora do curso (2011-2012). Além disso,
foi coordenadora do Programa de P4s-Graducdo em Geografia (PPGG) da UFES
entre os anos de 2016 a 2018. Desde que ingressou na UFES, como professora
efetiva, participou de diversas Comissdes do CCHN (Meio Ambiente e Progressao)
por muitos anos. Foi membro de inUmeras comissdes internas de Departamento e do
PPGG. Coordena e participa de varios projetos de pesquisa na PRPPG, com parcerias
de pesquisa nas universidades: UNIROMA, UNB, UFRJ, USP e UFSB. Atualmente
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suas pesquisas e estudos tem um viés forte para a sociedade, divulgando seus
trabalhos realizados na universidade em redes sociais, seu Canal no Youtube e
Entrevistas para Jornais de grande circulacdo no estado do Espirito Santo.

COMPROMISSOS E DIRETRIZES ESTRATEGICAS

Além da preocupacdo com os discentes, docentes e servidores técnico-
administrativos, € preciso garantir condi¢cdes adequadas para o desenvolvimento dos
propositos centrais das pessoas que passam horas no centro trabalhando e/ou
estudando. Portanto, aqui elencamos algumas das principais acdes que pretendemos
desenvolver para melhorar a infraestrutura do CCHN.

Gestao

e Dar mais transparéncia e tornar as ativades de gestdo mais dialégicas;

e Estimular a educagéo profissional, cientifica e tecnolégica, em todos os seus
niveis e modalidades, com base no principio da indissociabilidade das ac6es
de Ensino, Pesquisa e Extensdo, comprometida com uma pratica cidada e
inclusiva;

e Incentivar maior participagdo da comunidade universitaria na formulagcdo de
iniciativas para a solucéo de problemas e sua implementacéo;

e Estabelecer a identidade visual do CCHN, delimitando seus espacos fisicos e
convidando a comunidade a conhecer suas dependéncias e atividades;

e Identificar e solucionar as demandas dos departamentos quanto as
necessidades de alocacdo de seus docentes em gabinetes, incluindo as
demandas de grupos de pesquisa, bem como as condic¢des infraestruturais de
suas salas (pintura, reforma, ar-condicionado, computadores, mesas e
cadeiras, etc);

e Mapear e solucionar as demandas dos servidores TA’s quanto a infraestrutura
de seus ambientes de trabalho (pintura, reforma, ar-condicionado,
computadores, mesas e cadeiras, etc);

e Solucionar as principais caréncias infraestruturais dos ambientes em comum,
como banheiros, patios, corredores, etc, visando ambientes devidamente
pintados e asseados;

e Identificar os principais pontos geradores de sensacdo de inseguranca de
estudantes, docentes e discentes e buscar, coletivamente, solugdes.

e Formular iniciativas que estimulem intervengdes artistico-culturais, como
grafites, pecas teatrais, espetdculos de danca, producdes audio-visuais,
formacéao de cineclubes, grupos de leitura e shows musicais;

e Executar programacfes anuais de congressos, workshops (também com viés
de internacionalizacdo), com temas de interesse e insercdo nos nove
departamentos do centro, estimulando a circulacdo de ideias sobre temas
relevantes pelos proprios docentes, estudantes e TA's;

e Iniciar programas voltados ao bem-estar da relacao entre docentes, discentes
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e TA’s, com cursos de capacitacao e intervengcdes preventivas visando um
ambiente de respeito e harmonia na conducéao de conflitos de ideias;

Instituir a rotina de caminhar semanalmente pelas dependéncias do centro, a
fim de conversar com professores, estudantes e TA’'s em seu cotidiano e
identificar suas principais dificuldades e ideias de melhoria;

Formular protocolos para situacdes de emergéncia e inseguranca;

Expandir a infra-estrutura atual com mais espagos adequados para as
atividades académicas;

Implementar uma politica de meio ambiente para o CCHN, com eventos
permanentes de plantio de mudas e educacao ambiental, envolvendo todas as
categorias;

Dar suporte as atividades das secretarias administrativas do CCHN;

Resgatar a politica de relacdes étnico-raciais do CCHN, restabelecendo a
comisséo criada em 2019.

Graduacao

Identificar solucionar os problemas infraestruturais das salas de aula;
Viabilizar suporte técnico a coordenacédo dos cursos de graduacao;

Facilitar os estagios dos estudantes de graduacdo, atuando como
intermediadores entre 0s cursos e as instituicbes externas a universidade.

Dar suporte as aulas de campo e saidas para projetos tanto de pesquisa como
de extenséo;

Instituir programas de inclusdo e permanéncia para estudantes negres,
indigenes, PCD e LGBTQIA+.

P6s-Graduacéo

Mapear e solucionar os problemas infraestrtuturais das salas de aula dos
modulos da pos-graduagao;

Estimular e viabilizar a internacionalizagdo dos programas, gerando iniciativas
para o acesso de docentes e discentes sobre programas e fundos de
financiamento a estagios de mestrado e doutorado no exterior;

Instituir programas de inclusdo e permanéncia para estudantes negres,
indigenes, PCD e LGBTQIA+.

Pesquisa

Alocar um maior montante de recursos para a viabilizagdo da participacéo de
docentes e discentes, sobretudo aqueles nao vinculados a programas de pos-
graduacdo (que ja recebem recursos PROAP), em congressos e eventos
académicos nacionais e internacionais;

Melhorar a qualidade dos laboratérios de pesquisa e dos equipamentos e
materiais de pesquisa;

Promover a cooperacdo entre universidades, implementando programas e
projetos afins;

Promover dindmicas de interacdo entre os departamentos a fim de gerar
pesquisas interdisciplinares, estimulando a cooperagdo entre docentes e
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discentes de distintos campos de estudos;
e Estimular a promocdo de eventos abertos com a exposicdo e debate de
relatérios de pesquisa, monografias, dissertacdes e teses.

Extenséao

e Estimular a producgéo de projetos de extensdo voltados a promocao do bem-
estar fisico e mental dentro e fora da comunidade académica, como a prética
de esportes e exercicios de meditacdo, yoga, etc nas dependéncias do centro;

e Dar apoio e orientacdo ao processo de creditacdo da extensao aos cursos de
graduacdo do CCHN.

e Incentivar a extensdo no ambito da pos-graduacéo.

e Utilizar a extensdo como meio de fortalecimento da graduacdo e pos-
graduacédo, aumentando a relagdo do Centro com as comunidades externas.

Essas propostas iniciais serdo desenvolvidas e ampliadas ao longo de nossa jornada.
Pretendemos deixar um legado positivamente marcante em nosso Centro de Ciéncias
Humanas e Naturais.

Saudacgdes,

Marcelo Martins Vieira e Luiza Leonardi Bricalli
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ANEXO IV
APRESENTACAO DOS CANDIDATOS

Pesquisa eleitoral para escolha do(a) Diretor(a) e do(a) Vice-Diretor(a) do Centro de
Ciéncias Humanas e Naturais
Mandato 2024-2027

Chapa:
Nome da chapa: Cuida CCHN

L E opcional o envio de uma fotografia de cada candidato ou uma fotografia da chapa.
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Candidato(a) a Diretor(a):
Marcelo Martins Vieira
Link para o Curriculo Lattes:
http://lattes.cnpq.br/2024447614079857
Apresentacdo do(a) candidato(a):

Chefe do Departamento de Ciéncias Sociais (DCSO) da UFES, onde é Professor
Adjunto C-Ill e Professor Permanente do Programa de P6s-Graduacao em Ciéncias
Sociais (PGCS), tendo ingressado em julho de 2015. Doutor em Ciéncia Politica pelo
Instituto de Estudos Sociais e Politicos (IESP) da Universidade do Estado do Rio de
Janeiro (UERJ, 2009-2013), mestre em Ciéncia Politica pelo Instituto Universitario de
Pesquisas do Rio de Janeiro (IUPERJ, 2007-2008) e bacharel em Ciéncias Sociais
pela Universidade Federal do Espirito Santo (UFES, 2002-2006). Durante o
doutorado, foi pesquisador visitante no Department of Political Science da University
of California, San Diego, nos EUA (UCSD, 2011-2012), Facultad de Ciencias Sociales
da Universidad de la Republica, no Uruguai (UDELAR, 2012) e Departamento de
Ciéncia Politica da Universidade Federal de Minas Gerais, no Brasil (UFMG, 2013),
onde também atuou como professor e pesquisador de pos-doutorado (2013-2015).
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Como gestor, foi subchefe (2019-2021) e chefe (2021-2023 e 2023 até 0 momento)
do Departamento de Ciéncias Sociais, estando no segundo mandato. Participa do
Conselho Departamental do CCHN de modo permanente desde 2021, com
substituicbes eventuais entre 2019 e 2021, enquanto subchefe. Foi, também,
presidente do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do DCSO e membro de inUmeras
comissoes internas no Departamento e no PGCS. Desenvolve e coordena, no Centro
de Politica Comparada (CPC), pesquisas observacionais nas areas de instituicoes
politicas comparadas, atitudes politicas e regimes de governo.

Candidato(a) a Vice-Diretor(a):

Luiza Leonardi Bricalli

Link para o Curriculo Lattes:
http://lattes.cnpq.br/4670909198039797
Apresentacao do(a) candidato(a):

A PROFA. DRA. LUIZA LEONARDI BRICALLI E PROFESSORA ADJUNTO IIl DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO (UFES) desde 2013, sendo que
foi professora substituta por 2x na universidade. Possui DOUTORADO em Geologia
(UFRJ)-2011, com DOUTORADO SANDUICHE na Universidade de Roma
(UNIROMA)-2009.MESTRADO em Geomorfologia (USP)-2006. Fluente em Italiano,
com razoavel nivel de conversagcdo e leitura em Inglés. Na area de gestdo tem
experiéncia na Coordenacdo do Curso de Geologia da UVV, onde fundou e foi
coordenadora do curso. Além disso, foi coordenadora do Programa de P6s-Gradugao
em Geografia (PPGG) da UFES entre os anos de 2016 a 2018. Participou de diversas
Comissdes do CCHN (Meio Ambiente e Progressao) por muitos anos. Tem
experiéncia na area de ensino, pesquisa e na area técnica, conforme seu Curriculo
Lattes. Atualmente suas pesquisas e estudos tem um viés para a sociedade,
divulgando seus trabalhos na universidade em redes sociais, seu Canal no Youtube e
Entrevistas para Jornais de grande circulacdo no estado do Espirito Santo. Grande
preocupacdo com a qualidade dos ambientes de aula e dos laboratérios de pesquisa.
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