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CCHN Ufes <cchn.ufes@gmail.com>

Inscrição de chapa
1 mensagem

Luciana Ferrari <luferrarioliveira2019@gmail.com> 22 de junho de 2023 às 22:23
Para: CCHN Secretaria <cchn.ufes@gmail.com>
Cc: Rafael da Silveira Gomes <rsgomes33@hotmail.com>

Prezada Comissão Coordenadora da Pesquisa Eleitoral para a Direção do CCHN,

Seguem, em anexo, os documentos necessários para inscrição de chapa para concorrer à direção e vice-direção do
Centro de Ciências Humanas e Naturais no quadriênio 2024-2027. Os documentos são:

1. Plano de trabalho, devidamente assinado pelos membros da chapa
2. Anexo II - formulário de inscrição, assinado pelos membros da chapa
3. Anexo IV - apresentação dos candidatos, assinado pelos membros da chapa
4. Fotos dos candidatos
5. Ficha funcional dos dois candidatos

Atenciosamente,
Luciana Ferrari e Rafael Gomes

--
Luciana Ferrari
Professora do Departamento de Línguas e Letras (DLL/Ufes)
Doutora em Estudos Linguísticos - Inglês (Capes/USP)

7 anexos

Foto Rafael.jpg
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foto Luciana.webp
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Programa da Chapa Direcao do CCHN 2024.docx (Assinado) (Assinado).pdf
348K

anexo_ii_-_requerimento_de_inscricao_de_chapa_0.docx (Assinado) (Assinado).pdf
339K

anexo_iv_-_apresentacao_dos_candidatos (2).docx (Assinado) (Assinado).pdf
350K

Ficha_Funcional Luciana.pdf
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS E NATURAIS
CONSELHO DEPARTAMENTAL

ANEXO II
REQUERIMENTO DE INSCRIÇÃO DE CHAPA

À Comissão Coordenadora da Pesquisa Eleitoral designada através da Portaria nº
20/2023-CCHN/Ufes.

Pelo presente, requeremos o registro da nossa candidatura aos cargos de Diretor(a)
e Vice-Diretor(a) no processo de pesquisa visando a escolha da direção do Centro
de Ciências Humanas e Naturais, para o Mandato 2024-2027. Declaramos ciência
das normas e dos prazos estabelecidos no Regimento Eleitoral.

Nome da Chapa: Cuidar de Nós, Defender a Universidade

Dados do(a) candidato(a) à Diretor(a)
Nome completo sem abreviação: Luciana Ferrari de Oliveira Fiorot
Nome social (nome que deseja usar durante a campanha): Luciana Ferrari
Matrícula Siape: 3356831
Classe/Nível: adjunto IV
Lotação: Departamento de Línguas e Letras
Telefone: 27 992791800
Email: luferrarioliveira2019@gmail.com

Dados do(a) candidato(a) à Vice-Diretor(a)
Nome completo sem abreviação: Rafael da Silveira Gomes
Nome social (nome que deseja usar durante a campanha): Rafael Gomes
Matrícula Siape: 1775842
Classe/Nível: D- Associado III
Lotação: Departamento de Psicologia
Telefone: 27 995001975
Email: rsgomes33@hotmail.com

Vitória/ES, 23 de junho de 2023.

Assinatura eletrônica dos candidatos

Documento assinado digitalmente conforme descrito no(s) Protocolo(s) de Assinatura constante(s) neste arquivo, de onde é possível verificar a autenticidade do mesmo.Documento assinado digitalmente conforme descrito no(s) Protocolo(s) de Assinatura constante(s) neste arquivo, de onde é possível verificar a autenticidade do mesmo.
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Plano de Trabalho da Chapa Cuidar de Nós, Defender a Universidade para os

quatro anos de exercícios da Direção do CCHN-Ufes (2024-2027)

Introdução

Nós, Profa Luciana Ferrari (diretora) e Prof Rafael Gomes (vice-diretor),

apresentamos neste documento nossa proposta de plano de trabalho para a gestão

do Centro de Ciências Humanas e Naturais de 2024 a 2027. Nosso plano está

pautado pelo compromisso que desejamos assumir no que se refere ao cuidado

das múltiplas esferas da vida acadêmica. Nos últimos anos, foram inúmeros os

ataques que a Universidade sofreu, em especial as ciência humanas e naturais, não

apenas financeiros, mas também discursivos, aqueles que acabaram por questionar

o papel da Universidade, de suas pesquisas, ensino e extensão, culminando,

inclusive, na desvalorização dos trabalhadores e trabalhadoras da Universidade.

Somando-se a essa situação a pandemia da COVID-2019, entendemos ser

importante pautarmos nossa gestão no cuidado, este que certamente contribuirá

para amenizar as consequências com as quais estamos lidando enquanto docentes,

discentes e técnicos educacionais do CCHN.

O Centro de Ciências Humanas e Naturais da Universidade Federal do Espírito

Santo é o centro com maior número de cursos de graduação (são 17 cursos) e

pós-graduação (são 12 programas). No entanto, o Centro se destaca não somente

pela quantidade, mas também pela qualidade de suas atividades de ensino,

pesquisa e extensão que contribuem diretamente para a comunidade interna e

externa à Universidade. Nesse cenário de qualidade estão envolvidos docentes,

discentes e servidores que se empenham em fazer um trabalho de excelência à

sociedade.

No entanto, sabemos que estar diante de tamanha complexidade torna-se um

grande desafio. São muitas as demandas e principalmente as diferenças, estas que,

ao invés de serem silenciadas, devem ser celebradas, pois são elas que detém o

poder transformador de nossa sociedade. Nosso Centro, com suas múltiplas áreas

do conhecimento, tais como psicologia, ciências biológicas, filosofia, geografia,

história, letras, oceanografia e ciências sociais, é campo fértil para o
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enriquecimento do debate, para a problematização das injustiças sociais e para o

exercício crítico da cidadania. Torna-se, portanto, imprescindível o exercício da

escuta, do acolhimento às diferenças e das tomadas de ação, por meio do debate

coletivo e horizontal.

Partimos do pressuposto de que, para uma gestão eficiente, é preciso escutar,

acolher e agir em coletividade, principalmente diante da complexidade que se

coloca não somente no CCHN, mas em toda a Universidade. O cuidado consigo, com

o outro, com a Ufes e com o nosso CCHN torna-se imprescindível nesse momento.

Propostas para a gestão 2024-2027

Dentre os compromissos que assumimos para a gestão 2024-2027, estão:

1. Cuidar da Casa

Cuidar da casa é cuidar dos espaços de circulação do CCHN. Nosso programa de

gestão tem como proposta cuidar da zeladoria, melhorando os serviços de

limpeza e manutenção dos espaços físicos do CCHN assim como os de manutenção

dos equipamentos. Desejamos, também, cuidar da ambiência, qualificando os

espaços de acordo com seus usos a partir das demandas e desejos de seus usuários

(docentes, discentes e TAEs).

Cuidar do CCHN também é cuidar da acessibilidade. A complexidade de corpos

demanda atenção à acessibilidade arquitetônica. Nesse sentido, precisamos

proporcionar banheiros acessíveis, salas de aula equipadas com mobiliário e

recursos tecnológicos adequados, assim como investir na devida sinalização para

facilitar a mobilidade das pessoas com deficiência visual. Além disso, torna-se

necessário proporcionar materiais e equipamentos de acordo com as necessidades

de cada pessoa com deficiência.

2. Cuidar das Pessoas

Cuidar das pessoas é cuidar de nós mesmos e do outro. Nossa proposta é

potencializar o acolhimento por meio da criação de espaços de escuta à

comunidade do CCHN. Queremos criar encontros periódicos para escutar as
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demandas da comunidade do CCHN com o intuito de agir de baixo pra cima, por

meio do pensar junto à comunidade.

Além disso, queremos cuidar da diversidade presente no nosso Centro. Para este

fim, pretendemos ampliar o debate sobre preconceitos e combater toda e

qualquer forma de discriminação (capacitismo, lgbtfobia, racismo, misoginia,

entre outros). Entendemos que, para que a sociedade possa romper com o

preconceito estrutural contra os grupos ‘minoritários’, é preciso identificar o

preconceito, problematizá-lo e, por fim, encontrar soluções para interrompê-lo.

Criar espaços de debate contribuirá para essa questão. Ressaltamos que esses

espaços serão criados tendo como base o ‘nada sobre nós sem nós’.

Cuidar das pessoas é cuidar de sua permanência na Universidade. Sabemos das

dificuldades que muitos discentes possuem em concluir seus cursos de graduação

e pós-graduação, mas também sabemos que, sem o devido apoio da Universidade,

essas dificuldades não serão sanadas. Nesse sentido, buscaremos, junto à reitoria, a

ampliação de políticas de assistência estudantil e ações afirmativas.

Pensando na criação de condições para permanência, precisamos proporcionar

acessibilidade não apenas arquitetônica, mas também comunicacional,

metodológica e atitudinal. Estaremos sempre em diálogo com a comunidade PCD,

seus familiares, servidores e professores do CCHN para ampliar as diversas

acessibilidades.

Cuidar da permanência também significa proporcionar e qualificar os espaços e

tempos de convivência para que a permanência da nossa comunidade seja

produtiva, mas também prazerosa.

3. Cuidar do Trabalho

Cuidar do trabalho é cuidar dos processos implicados no exercício da nossa

profissão, seja de docente ou de técnico educacional. Visamos a eficiência do nosso

trabalho, a desburocratização e a qualidade dos nossos sistemas operacionais.

Cuidar do trabalho é também cuidar das relações. O combate aos diferentes tipos

de assédio e violência torna-se imprescindível. Nesse sentido, propomos a

Documento assinado digitalmente conforme descrito no(s) Protocolo(s) de Assinatura constante(s) neste arquivo, de onde é possível verificar a autenticidade do mesmo.Documento assinado digitalmente conforme descrito no(s) Protocolo(s) de Assinatura constante(s) neste arquivo, de onde é possível verificar a autenticidade do mesmo.

Documento avulso n° 23068.033744/2023-26 - Peça 3



ampliação de espaços formativos sobre a questão, além do constante diálogo com a

comunidade.

Por fim, vamos cuidar dos trabalhadores, considerando-os como protagonistas

dos seus fazeres, reconhecendo os seus saberes e valorizando sua participação nos

espaços colegiados, contribuindo para a gestão compartilhada do Centro.

Um outro ponto importante é o cuidar da comunicação. Nosso Centro está

rodeado por projetos, palestras, cursos e eventos culturais diversos e de inegável

qualidade. Queremos intensificar a divulgação desses eventos, valorizando o nosso

trabalho e ampliando as oportunidades de acesso para a comunidade interna e

externa à Ufes.

Esses são os compromissos assumidos pela chapa formada por nós, Profa Luciana

Ferrari e Prof Rafael Gomes. Esperamos poder contribuir para o CCHN no próximo

quadriênio.

Luciana Ferrari e Rafael Gomes
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS E NATURAIS
CONSELHO DEPARTAMENTAL

ANEXO IV
APRESENTAÇÃO DOS CANDIDATOS

Pesquisa eleitoral para escolha do(a) Diretor(a) e do(a) Vice-Diretor(a) do Centro de
Ciências Humanas e Naturais

Mandato 2024-2027

Chapa1: Cuidar de Nós, Defender a Universidade

Candidato(a) à Diretor(a): Luciana Ferrari

Link para o Currículo Lattes: http://lattes.cnpq.br/7883079654168163

Apresentação do(a) candidato(a):
Graduada em Letras-Inglês pela Ufes, Mestre em Línguas Estrangeiras pela

Universidade de West Virginia - EUA (reconhecido como Mestre em Linguística pela

UFMG) e Doutora em Estudos Linguísticos pela USP. Fez estágio de Pós-Doutorado

junto à USP. Professora adjunto IV da UFES, lotada no Departamento de Línguas e

Letras. Foi coordenadora do PIBID nos editais 2018 e 2020 e é atualmente

coordenadora do curso de Letras-Inglês da Ufes (com mandatos anteriores). Mais

recentemente tem se debruçado nos estudos sobre linguagem, decolonialidade e

deficiência.

Candidato(a) à Vice-Diretor(a): Rafael da Silveira Gomes

Link para o Currículo Lattes: https://lattes.cnpq.br/7871400152571707
Apresentação do(a) candidato(a):
Possui graduação em Psicologia pela Universidade Federal do Espírito Santo

(2000), Especialização em Saúde do Trabalhador (2000), mestrado em Ciências da

Saúde (2003), doutorado em Saúde Pública pela Fundação Oswaldo Cruz (2009) e

pós-doutorado em Ergologia (2017), pela Universidade de Aix-Marseille e em

1 É opcional o envio de uma fotografia de cada candidato ou uma fotografia da chapa.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS E NATURAIS
CONSELHO DEPARTAMENTAL

Psicologia, pela Universidade Federal Fluminense (2023). É Professor Associado do

Departamento de Psicologia, tendo sido professor do PPGPSI (2010-2022), Diretor

da Adufes (Gestão 2011-2013) e representante do CCHN no CEPE

(2018-2020/2020-2022).
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